Zatgcznik do Uchwaty Nr 289/2015 Zarzqdu Lokalnej Grupy Dziatania “Dolina rzeki Grabi” z dnia 17.12.2015 r.

REGULAMIN ZARZADU

Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina rzeki Grabi”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§1

1. Regulamin Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina rzeki Grabi” okresla organizacje wewnetrzng
i tryb pracy Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina rzeki Grabi”, zwanego dalej ,Zarzad”.

2. Zarzad jest organem wykonawczym LGD ktdéry prowadzi swojg dziatalnos¢ w szczegdlnosci
w oparciu o Statut LGG uchwat Walnego Zebrania oraz niniejszego regulaminu.

§2
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD - oznacza Lokalng Grupe Dziatania , Dolina rzeki Grabi”;

2) Rada-—oznacza organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina rzeki Grabi”;

3) Regulamin —oznacza Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina rzeki Grabi”;

4) Walne Zebranie — oznacza Walne Zebranie Cztonkdw Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina rzeki
Grabi”;

5) Zarzad — oznacza Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina rzeki Grabi”;

6) Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina rzeki Grabi”;

7) Biuro —oznacza Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina rzeki Grabi”;

8) LSR — oznacza Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez Spotecznos¢ LGD ,,Dolina rzeki
Grabi” na lata 2014 — 2020”;

9) Statut — oznacza Statut Lokalnej Grupy Dziatania ,, Dolina rzeki Grabi”.

§3
Siedzibg wtadz LGD, w tym Zarzadu jest miasto task.
§4

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci LGD w okresie pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania
Cztonkoéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.

§5

1. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkdw na zasadach okreslonych
w Statucie.

2. Zarzad liczy od czterech do dziewieciu cztonkéw, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika,
Sekretarza oraz Cztonkéw Zarzadu.

3. Cztonkami Zarzagdu mogg by¢ jedynie cztonkowie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina rzeki Grabi”.

4. Cztonkowie Zarzadu dokonujg wyboru Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza oraz Skarbnika
na pierwszym posiedzeniu Zarzadu.
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5. Kadencja Zarzadu wynosi 4 lata i konczy sie z chwilg wyboru nowego zarzadu przez Walne
Zebranie Cztonkow.

6. Whniosek o odwotanie Zarzadu lub cztonka Zarzagdu moze zgtosi¢ na pismie:
1) co najmniej 20 cztonkéw LGD,
2) Rada;
3) Komisja Rewizyjna.
7. Zarzad lub cztonka Zarzadu odwotuje Walne Zebranie Cztonkow.
§6

Do sktadania oswiadczen woli, reprezentowania i zaciggania zobowigzan majatkowych
w imieniu LGD uprawniony jest jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes Zarzadu,
w przypadku zobowigzan przewyzszajacych kwote 30.000 zt (trzydziesci tysiecy ztotych) wymagane
jest wspotdziatanie dwéch  cztonkéw  Zarzadu dziatajgcych  facznie, w tym  Prezesa
lub Wiceprezesa Zarzadu.

§7
1. Zarzad uzywa pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby LGD.

2. Cztonkowie petnigcy funkcje w Zarzadzie postugujg sie pieczgtkami imiennymi.

ROZDZIAL I
Kompetencje Zarzadu LGD

§8
Do zadan Zarzadu nalezy:
1) przyjmowanie nowych cztonkéw LGD;
2) reprezentowanie LGD na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
3) kierowanie biezgcq pracy LGD;
4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw;

5) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz opracowywanie projektéw uchwat,
regulamindw i innych aktéw prawnych;

6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
7) uchwalenie LSRijej aktualizacji oraz kryteriéw wyboru operacji;

8) realizowanie LSR zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisow Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014-2020;

9) ogtaszanie konkurséw na realizacje operacji, przyjmowanie wnioskéw i przedktadanie ich Radzie,
celem dokonania wyboru operacji do realizacji w ramach LSR oraz ustalenia kwoty wsparcia.

10) przygotowanie projektéw do realizacji, ktore zostang objete dofinansowaniem;
11) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow;

12) ustalanie struktury zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura LGD;
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13)

14)

15)

16)
17)

opracowywanie i przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdania z dziatalnosci
Zarzadu wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci LGD za okres sprawozdawczy;

udzielanie Walnemu Zebraniu Cztonkédw wyczerpujacych wyjasnien wraz z przedstawianiem
wszelkich dokumentdw i innych materiatéw dotyczgcych LGD;

zarzadzanie majgtkiem i sprawami LGD oraz spetnianie swoich obowigzkéw ze starannoscia
wymagang w obrocie profesjonalnym, przy Scistym przestrzeganiu przepiséw prawa oraz
postanowien statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw i regulamindw;

ustalanie regulaminu Biura LGD;
uchwalanie Regulaminu Zarzadu.

§9

Kompetencje Zarzadu obejmujg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

w sprawach cztonkowskich:
a) przyjmowanie cztonkéw LGD na zasadach okreslonych w Statucie,

b) podejmowanie uchwat w sprawach wykluczania cztonkdw LGD na zasadach okreslonych
w Statucie,

c) przyjmowanie oswiadczen cztonkdw o wystgpieniu z LGD,
d) uchwalanie wygasniecia cztonkostwa w LGD,

e) wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami we wszystkich innych sprawach cztonkow
LGD.

w sprawach Walnego Zebrania Cztonkdéw:

a) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw z wtasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/3
ogolnej liczby cztonkéw LGD, na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, w terminie i w sposobie
okreslonym w Statucie,

b) przygotowywanie organizacyjne Walnego Zebrania Cztonkéw,

c) przygotowywanie niezbednych materiatéw, projektow uchwat, regulamindw, apeli
i oswiadczen Walnego Zebrania Cztonkow.

w sprawach majagtkowych:

a) pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowg LGD,
b) zarzadzanie majgtkiem i funduszami LGD.

w sprawach biezgcej dziatalnosci LGD:

a) nadzor nad prawidtowym wdrazaniem dziatan dotyczacych projektow realizowanych przez
LGD,

b) prowadzenie dziatan dotyczacych informowania opinii publicznej o wdrazaniu LSR,

c) inicjowanie i koordynacja dziatan aktywizujgcych spotecznos¢ lokalng,
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d) prowadzenie i koordynacja spraw wynikajgcych ze wspétpracy LGD z organizacjami
i instytucjami, ktérych statutowe zatozenia ukierunkowane sg na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwoju lokalnego.

ROZDZIAL 1l
Organizacja Pracy Zarzadu

§10
Zebrania Zarzadu zwotuje Prezes bgdz 1/3 cztonkdéw Zarzadu.

Prezes zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie Zarzagdu na wniosek 1/3 jego cztonkdéw w terminie
2 tygodni od daty ztozenia wniosku.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

W zebraniach mogg brac¢ udziat Cztonkowie Komisji Rewizyjnej i Cztonkowie Rady z glosem
doradczym oraz goscie zaproszeni przez Prezesa Zarzadu.

Dopuszcza sie odbycie posiedzenia za posrednictwem elektronicznego — internetowego systemu.
System o ktérym mowa powyzej powinien zapewniad:
1) bezpieczenstwo danych osobowych oséb korzystajgcych z systemu;

2) udziat w dyskusji wszystkich uprawnionych osdb na podstawie przepisow niniejszego
Regulaminu;

3) sposéb gltosowania i podejmowania uchwat zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

W przypadku posiedzenia odbywanego za posrednictwem elektronicznego — internetowego
systemu, Prezes Zarzadu zobowigzany jest poinformowac zaproszone osoby o sposobie
odbywania posiedzenia.

Prezes Zarzadu przedstawia porzgdek obrad. Z wnioskiem o dokonanie zmian w porzadku obrad
moze wystapi¢ kazdy cztonek Zarzadu. Przyjecie porzadku obrad nastepuje zwykta wiekszoscig
gtosow.

§11

Zwotujac posiedzenie Zarzgdu Prezes lub wskazana przez niego osoba powiadamia cztonkéw
Zarzadu o miejscu i terminie posiedzenia przynajmniej z 3-dniowym wyprzedzeniem.

Powiadomienie nastepuje za posrednictwem poczty, poczty elektronicznej lub strony
internetowej albo w inny skuteczny sposdb.

W przypadku zmiany danych teleadresowych lub z innej przyczyny uniemozliwiajgcej doreczanie
powiadomien w dotychczasowy sposdb cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani ztozy¢ nowe
os$wiadczenie.

W przypadku nieztozenia przez cztonka Zarzadu nowego oswiadczenia okre$lonego w ust. 3,
wysfanie powiadomienia za pomocg dotychczasowych danych teleadresowych uwaza sie za
skuteczne doreczenie.
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§12
Z posiedzen Zarzadu sporzgdza sie protokot.

Protokdt powinien zawieracd: porzadek obrad, imiona i nazwiska oraz funkcje obecnych cztonkéw
Zarzadu iinnych oséb obecnych na zebraniu, liczbe oddanych gloséw za poszczegdlnymi
uchwatami oraz odrebne zdanie cztonka w danej kwestii.

Protokét z posiedzenia Zarzadu podpisuje Prezes i protokolant, zas uchwaty Zarzadu — Prezes.

Protokoty z posiedzen i uchwaty Zarzadu przechowywane sg w Biurze LGD, ktére prowadzi ich
rejestr.

§13
Zarzad rozstrzyga sprawy nalezgce do jego kompetencji w drodze uchwat.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej 1/3 cztonkdéw
Zarzadu w gtosowaniu jawnym.

W przypadku rdwnej liczby gtoséw "za" i "przeciw" decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie w przypadkach, gdy Zarzad uzna to za konieczne lub
w przypadkach okreslonych w przepisach lub postanowieniach zawartych uméw.

§14

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje LGD na zewnatrz oraz koordynuje
dziatania poszczegdlnych jego Cztonkdw oraz rozstrzyga, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
innych Cztonkdw Zarzadu, watpliwosci co do zakresu spraw mieszczacych sie w podziale
obszaréw zadan i zakresdw odpowiedzialnosci poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu.

Prezes Zarzadu wydaje wewnetrzne zarzadzenia, decyzje i polecenia stuzbowe w sprawach
zwigzanych z wewnetrznym funkcjonowaniem LGD, o ile sprawy te nie sg zastrzezone dla Zarzadu
lub innego organu LGD.

W czasie nieobecnosci Prezesa Zarzadu, pracami Zarzadu kieruje Wiceprezes Zarzadu lub
wyznaczony przez Prezesa inny Cztonek Zarzadu.

Skarbnik odpowiada za sprawy finansowe LGD oraz zbieranie sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa
oraz wynikajagce ze stosownych przepiséw prawnych: ze statutu, uchwat Walnego Zebrania
Cztonkdw i Zarzadu oraz regulamindw.

Cztonkowie Zarzadu majg obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach i innych pracach Zarzadu.

Stanowisko Zarzadu w sprawach dotyczgcych dziatalnosci LGD moze byé prezentowane przez
Prezesa, Wiceprezesa, Cztonkéw Zarzagdu w ramach wewnetrznego podziatu kompetencji.

§15

W razie sprzecznosci intereséw Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina rzeki Grabi”
z interesami poszczegdlnego cztonka Zarzadu, cztonek ten powinien wstrzymac sie od udziatu
w rozstrzygnieciu takiej sprawy i zgdac zaznaczenia tego w protokole.
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2. W przypadku niezastosowania sie cztonka do wymogu okreslonego w ust. |, Zarzad jest
obowigzany dla dobra LGD wytgczy¢ tego cztonka od udziatu w posiedzeniu Zarzadu, ktérego
sprawa dotyczy.

3. Sprawy konfliktowe nierozwigzane winno rozpatrzy¢ Walne Zebranie Cztonkdw.
§ 16

1. Do kompetencji Zarzagdu nalezy zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Biura Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Dolina rzeki Grabi” oraz oséb prowadzacych sprawy Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
rzeki Grabi” Ilub realizujagcych okreslone zadania, oraz okreslanie ich obowigzkéw
i odpowiedzialnosci.

2. W zakresie praw i obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy z zatrudnionymi pracownikami
majg odpowiednio zastosowanie przepisy kodeksu pracy.

§17

Zarzad otwiera rachunek bankowy LGD zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz postanowieniami
zawartych umow.

§18

W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad kierujac sie
postanowieniami statutu badZz innymi przepisami prawa, a w ostatecznosci powszechnie
obowigzujgcymi normami zwyczajowymi.

§19

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzad.



